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発表テーマ

日本人学生における日本人学生における
グローバル人材の育成グ ル人材の育成
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日本人学生におけるグローバル人材の育成

テーマ選定理由テーマ選定理由 大学の役割大学の役割

私たちが考えた大学の役割
・大学が育てる学生を

世界での活躍の場を広げる

・大学が育てる学生を
→社会のニーズにあった

人材の輩出の必要性
社会・企業

人材の輩出の必要性

大学のすべきこと
留学の促進（？）

学生

教員 職員
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日本人学生におけるグローバル人材の育成

問題点問題点

派遣留学制度
経済的事情・日本人の内向き志向（留学への漠然とした恐怖）経済的事情・日本人の内向き志向（留学への漠然とした恐怖）

外国留学生受入れ体制外国留学生受入れ体制
留学生と日本人学生との交流機会の不足

語学教育語学教育
実際に話す機会の不足、授業の質の低下
現状認識・語学学習の必要性に対する気づきの遅れ・欠如現状認識・語学学習の必要性に対する気づきの遅れ・欠如

いきなり留学を促進させるのではなく
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いきなり留学を促進させるのではなく
まず異文化交流に興味を持たせる

日本人学生におけるグローバル人材の育成

解決策の検討解決策の検討

留学・語学にとらわれず、現状受け入れている留学生を活用する留学 語学にとらわれず、現状受け入れている留学生を活用する

留学生と日本人学生の交流機会を増やす
異文化交流への恐怖心を減らし興味を促す

グロ バル人材として自己に欠けているものに気づくグローバル人材として自己に欠けているものに気づく

自発的・主体的な異文化交流・言語学習を促す
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日本人学生におけるグローバル人材の育成

ランゲージエクスチェンジ／仲間作りのためのシステムランゲージエクスチェンジ／仲間作りのためのシステム

日本人学生：興味を持つ機会がない、外国語を話す機会がない
海外留学生：日本人と接点が少なく孤立している海外留学生：日本人と接点が少なく孤立している

●提案●提案

共通した趣味・興味や学びたい言語などを持った留学生・日本人学
生同士を結びつける仕組み

ランゲージエクスチェンジのマッチングシステム
仲間作りのための大学ＳＮＳのようなサイト仲間作りのための大学ＳＮＳのようなサイト

異文化交流への興味を早期化
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異文化交流 興味を早期化



まとめまとめ

異文化交流の機会を増やす異文化交流の機会を増やす

（ランゲージエクスチェンジ・仲間作りなど）

↓
早い段階で興味を持ってもらう

↓
自発的な異文化交流への取り組み、言語学習を促す自発的な異文化交流 の取り組み、言語学習を促す

↓
グローバルに活躍する人材になりたいと思う学生を育グロ バルに活躍する人材になりたいと思う学生を育
てる

日本人学生におけるグローバル人材の育成

解決策の検討その他解決策の検討その他

バディ制度
留学生と日本人学生をペアにして「異文化交流・共生」留学生と日本人学生をペアにして「異文化交流・共生」

学生寮／コミュニティスペース学生寮／ ミ ティ
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