
専門商社における「情報の価値化・知の協創に向けた社員教育」の現場研修 
平成２５年１２月 

公益社団法人 私立大学情報教育協会 

 

情報技術の発達によりビジネスのスタイルが刻々と変化している中で、世の中にあふれる大量の情報を「知識」

として活用し、新たな価値を生み出す仕組みをデザインすることが必要不可欠となっています。 

この研修では、創業 100年を超える専門商社が、企業のグループビジョン「情報の価値化と知の協創をデザイン

する企業」を目指して取り組んでいる人材育成の考え方や仕組みについて紹介します。 

その上で、価値創造に対応できる大学教育のあり方について若手社員や管理職を交えて、企業の求める人材と大

学に求められる教育について意見交換を行います。 

 

１．研修概要とスケジュール 

10:00－10:20  会社概要と事業領域の紹介   20分 

        内田洋行の会社概要・事業等について紹介します。 

10:20－11:30  UCHIDAライブオフィス見学   70分 

         働き方と働く場の革新『Change Working』を自ら実践し、生産性が高く躍動的なワークスタイル 

の実現と省エネルギーの両立に挑戦しているライブオフィスを見学します。時代の要請に応じて柔 

軟に変化できる空間や ICTを活用した空間をご覧いただきます。また、学校内アクティブラーニン 

グスペースやフューチャークラスルーム®も見学・体験していただきます。 

12:30－13:10  産学連携によるキャリア人材育成の事例紹介  40分 

         1966年に研修事業をスタートした豊富な研修実績からの企業と大学のマッチング、産学連携に 

       よるキャリア教育の実践について事例を交えてご紹介します。 

13:10－14:20  新卒採用基準と社員教育プログラム等の紹介   70分 

           新卒採用基準や社員教育プログラムを通じて、「情報の価値化と知の協創をデザインする企業」 

       を目指して取り組んでいる人材育成の考え方や仕組みを紹介します。 

14:20－14:40  休憩  20分 

14:40－15:50  プロダクト企画開発業務の紹介と意見交換  70分 

        企画若手社員からの業務の内容、必要なスキル、ICT企業の最新の課題や実態を紹介します。ま 

た、 管理職 からの求められる人材像、キャリアアップについての考えなどを紹介するとともに担 

当者との意見交換を行います。 

15:50－17:00  システムエンジニア業務の紹介と意見交換  70分 

          システムエンジニア若手社員からの業務の内容、必要なスキル、ICT企業の最新の課題や実態を 

       紹介します。また、管理職からの求められる人材像、キャリアアップについての考えなどを紹介す 

       るとともに担当者との意見交換を行います。     

17:00       閉会  

※ 研修終了後、簡単な交流会を予定しております。 

２． 研修企業     株式会社内田洋行  （ 株式会社ウチダ人材開発センタ ） 

３． 開催時期     平成２６年２月２１日（金） １日間 

４．開催場所   株式会社内田洋行 東京都中央区新川2-4-7 

アクセス  ：東京メトロ 日比谷線「八丁堀」駅徒歩4分 JR京葉線「八丁堀」駅徒歩5分 

：東京メトロ 日比谷線・東西線「茅場町」駅徒歩5分  

５． 募集人員    ２０名 

６． 費用関係    ・交通費、昼食費、宿泊費は大学負担（各自手配） 

・会場、資料、講師、湯茶費用は企業負担、交流会費用（＠\2,000円）は各自負担 


